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KANCELARIA PREZESA RADY MINISTROW
KANCELARIA SEIMU

BMP-0713-2-168/2018(12)

Odpowiedz na interpelacje nr 25764

Odpowiedz Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji na interpelacje numer 25764 Posta na
Sejm RP Pana Pawla Kobylinskiego w sprawie sytuacji kadrowej w polskiej Policji

W zatgczeniu uprzejmie przesytam odpowiedz Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji na interpelacj
interpelacje numer 25764 Posta na Sejm RP Pana Pawta Kobylifiskiego w sprawie sytuacji kadrowej w
polskiej Policji.
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Pan
Marek Kuchciriski

Marszatek Sejmu RP

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje numer 25764 Posta na Sejm RP Pana Pawta Kobylinskiego w sprawie
sytuacji kadrowej w polskiej Policji, w oparciu o stanowisko przekazane przez Komendanta Gtéwnego
Policji, uprzejmie przedstawiam co nastepuje.

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji (MSWiA) stale podejmuje intensywne
dziatania zmierzajagce do odwrdcenia skutkow wieloletnich zaniedbar dotyczacych stuzb
mundurowych, w celu zapewnienia funkcjonariuszom jak najlepszych warunkéw stuzby. Szczegétowe
informacje w tym zakresie, dotyczace m.in. zwiekszenia uposazenia policjantéw, zostaty
przedstawione w odpowiedzi na interpelacje numer 27575 Pana Posta w sprawie poprawy sytuacji
materialnej polskich policjantéw.

Pragne podkredli¢, ze sytuacja stuzb mundurowych, w tym stan zatrudnienia oraz poziom
wakatow, pozostaje w stalym zainteresowaniu kierownictwa MSWIA oraz Komendantéw
poszczegolnych formacji. Jednym z priorytetowych zadari MSWIA jest dazenie do zmniejszenia liczby
wakatow we wszystkich stuzbach mundurowych oraz zwiekszenie w nich zatrudnienia.

Liczba etatow w Policji jest ustalana w ustawie budzetowej i dostosowana do biezgcych potrzeb.

W budzecie na 2017 rok zostat zwigkszony o 1000 limit etatéw w Policji. Dzieki temu osiggnieto
stan sprzed 2009 roku, kiedy to zmniejszono liczbe etatéw w Policji (do 100 309 etatéw). Zwiekszenie
liczby etatéw w krotkiej perspektywie czasowej wptyngto na wzrost liczby wakatéw w Policji blisko
0 1%. Zgodnie z Meldunkiem o stanie kadr w Policji na dzieri 31 grudnia 2017 roku stan etatowy polskiej
Policji wynosit 103 309, a stan zatrudnienia — 98 721. Natomiast na dzieri 31 grudnia 2018 roku Policji
byto zatrudnionych 98 711 funkcjonariuszy.

Stan kadrowy w Policji w latach 2008-2018 przedstawia ponizszy wykres.
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Sytuacja etatowa w Policji w latach 2010-2018
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Przepisy ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji* obliguja Komendanta Gtéwnego Policji
do okreslenia zasad naliczeri etatowych dla jednostek organizacyjnych Policji. Na podstawie
zarzadzenia Komendanta Gtoéwnego Policji z dnia 1 lutego 2011 r. w sprawie zasad naliczer etatowych
w Policji? ustala sie liczbe etatéw przeznaczong m.in. do dyspozycji komendantéw wojewddzkich
Polici.

Odnoszac sie do kwestii realizacji zadan ustawowych Policji przy obecnym stanie kadrowym
nalezy wskazaé, ze jednym z elementdéw oceny funkcjonowania poszczegdlnych obszaréw w Policji
jest stopien realizacji przez komendy wojewddzkie (Stoteczng) Policji planu dziatalnos$ci Komendanta
Gtéwnego Policji. Dane statystyczne zawarte w sprawozdaniu z wykonania tego planu za 2017 rok
wskazujg, ze zarowno w obszarze stuzby prewencyjnej, jak i kryminalnej, zdecydowana wiekszosc¢
jednostek organizacyjnych Policji osiggneta zaktadane wartosci oczekiwane. Sprawozdanie
z wykonania tego planu za 2018 rok zostanie sporzadzone do korca | kwartatu 2019 roku.

Jednoczesnie pragne zauwazy¢, ze Policja nie ma umocowania prawnego do gromadzenia
danych dotyczacych aktywnosci zawodowe] funkcjonariuszy po zwolnieniu ze stuzby w Policji.

Nawigzujgc do zagadnienia dotyczacego szkolen w Policji, uprzejmie informuje, ze zgodnie
z trescig przepisow ustawy o Policji system szkolenia funkcjonariuszy jest realizowany dwustopniowo
i obejmuje szkolenie zawodowe podstawowe oraz szkolenie zawodowe dla absolwentéw szkot
wyzszych. Komplementarng role w stosunku do szkolert zawodowych petni doskonalenie zawodowe,
ktére ma na celu nabywanie, aktualizowanie, rozszerzanie i pogtebianie wiedzy oraz umiejetnosci
zawodowych, wymaganych przy wykonywaniu przez policjantéw zadan i czynnosci stuzbowych,
a takze uzyskiwanie dodatkowych uprawnien, w tym uprawnien instruktorskich.

! Dz. U.z2019r. poz. 161, z pdzn. zm.
2 Dz. Urz. KGP Nr 2 poz. 7, z pozn. zm.
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Jednostki szkoleniowe realizujg w pierwszej kolejnosci przedsiewziecia zwigzane z priorytetami
Komendanta Giéwnego Policji, ktore sg okreslane w systemie trzyletnim i dajg gwarancje realizacji
podstawowych zadan Policji, tj. ochrony bezpieczeristwa ludzi oraz utrzymywania bezpieczenstwa
i porzadku publicznego dostosowanej do zagrozen i oczekiwan spotecznych.

Szkolenia zawodowe i kursy specjalistyczne sg realizowane w oparciu o zidentyfikowane
potrzeby okreslane przez wiasciwe merytorycznie komérki organizacyjne Komendy Gtéwnej Policji.

Modyfikacja programéw szkolenia i nauczania odbywa sie réwniez na podstawie wynikéw badan
efektywnosci prowadzonych przez Wyzszg Szkote Policji w Szczytnie.

W resorcie spraw wewnetrznych i administracji podjeto dziatania zmierzajace do opracowania
nowej koncepcji szkolnictwa policyjnego. Dokonano oceny aktualnego stanu funkcjonowania Wyzszej
Szkoty Policji w Szczytnie oraz szkét policyjnych, w szczegdlnosci pod wzgledem organizacji, kadry
dydaktycznej, programow nauczania, zaplecza dydaktycznego i logistycznego, w celu wypracowania
rozwigzan ukierunkowanych na poprawe funkcjonowania tych szkét, a takze jakosci oraz warunkow
ksztatcenia policjantéw i pracownikéw cywilnych. Prace nadal pozostajg w toku.

Z powazaniem
MINISTER
SPRAW WEWNETRZNYCH i ADMINISTRACII
z up. Jarostaw Zielinski

Sekretarz Stanu

Otrzymuje: Biuro Prezesa Rady Ministrow w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.,
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