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Odpowiedz na interpelacje nr 16111
odpowiedz Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji na interpelacje numer 16111

W zataczeniu uprzejmie przekazuje odpowiedz Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji na interpelacj
interpelacje numer 16111.
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Marek Kuchcinski

Marszatek Sejmu RP

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje numer 16111 Posta na Sejm RP Pana Marka Jakubiaka
w sprawie dostepu do broni i amunicji oraz wyszkolenia strzeleckiego funkcjonariuszy Policji, zgodnie
z informacjami przekazanymi przez Komende Gtéwng Policji (KGP), na wstepie nalezy wskazac,
ze ksztatcenie kazdego policjanta, obejmujace problematyke postugiwania sie bronig palna, rozpoczyna sie
w ramach szkolenia zawodowego podstawowego.

Nastepnie w jednostkach organizacyjnych Policji jest prowadzone doskonalenie zawodowe lokalne,
zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 19 czerwca 2007 r.
w sprawie szczegotowych warunkéw odbywania szkoleri zawodowych oraz doskonalenia zawodowego
w Policji (Dz. U. poz. 877, z péin. zm.). W mys$| przepisow przywotanego rozporzadzenia zajecia prowadzone
sq w celu utrzymania, a gdy jest to niezbedne — podnoszenia umiejetnosci strzeleckich policjantéw.
Przedsigwzigcia te odbywajg sie z czestotliwoscig zgodng z potrzebami ustalonymi przez kierownika
jednostki organizacyjnej Policji. Procedure zwigzang z organizowaniem oraz prowadzeniem doskonalenia
zawodowego lokalnego w zakresie strzelari w Policji reguluje decyzja Nr 713 Komendanta Gtéwnego Policji
z dnia 30 grudnia 2005 r. w sprawie szkolenia strzeleckiego policjantéw (Dz. Urz. KGP z 2006 r. Nr 3
poz. 9, z pdin. zm.), natomiast minimalne kryteria dotyczace rodzajéw strzelari oraz czestotliwosci
ich prowadzenia z policjantami okreslaja wytyczne wydawane corocznie przez kierownika komarki
organizacyjnej KGP wtasciwej w sprawach szkolenia.

W obowigzujgcych w 2017 roku Wytycznych Nr 1 Dyrektora Biura Kadr, Szkolenia i Obstugi Prawnej
KGP z dnia 9 grudnia 2016 r. w sprawie okreslenia zakresu, zasad i przebiequ szkolenia strzeleckiego
oraz trybu i organizacji sprawdzianéw strzeleckich w 2017 roku, uwzgledniono zalecenia pokontrolne
Najwyzszej Izby Kontroli, wynikajace z przeprowadzonej w 2014 roku kontroli pt. Wykorzystanie broni
przez wybrane stuzby i straie oraz nadzor organdw paristwa nad jej reglamentacjg. W poréwnaniu
do 2016 roku zwiekszono liczbe obowigzkowych strzelar z broni palnej krotkiej, ktére kazdy policjant musi
odby¢, nie rzadziej niz raz w pétroczu. W 2017 roku dla policjantoéw wszystkich rodzajéw stuzb (z wyjatkiem

stuzby wspomagajgcej dziatalnos¢ Policji), zwiekszono z jednego do pieciu liczbe obowigzkowych strzelan
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z broni palnej krotkiej. W przypadku policjantow stuzby wspomagajgcej dziatalnoé¢ Policji — z jednego
do trzech (dwa strzelania statyczne oraz jedno szybkie). Dodatkowo kazdy policjant po zaliczeniu strzelan
programowych ma obowigzek przystgpi¢ do sprawdzianu strzeleckiego, prowadzonego raz w roku.
Ponadto, jak wspomniano na wstepie, kierownicy jednostek organizacyjnych Policji, dostrzegajac wieksze
potrzeby w zakresie doskonalenia strzeleckiego policjantéw, mogg zleci¢ realizacje innych, dodatkowych
strzelan, zaleznie od mozliwosci organizacyjno-finansowych.

Czestotliwos¢ i intensywnos¢ prowadzenia zajec strzeleckich znaczaco wplywa na opanowanie
prawidtowych nawykéw sprawnego, skutecznego i bezpiecznego postugiwania sie bronig palna.
Niektére jednostki organizacyjne Policji prowadzg dodatkowe przedsiewziecia, ktére wpisujg sie
w zatozenia doskonalenia zawodowego.

Nalezy takze wskaza¢, ze Biuro Logistyki Policji KGP jako komadrka realizujgca m.in. zadania w zakresie
koordynacji gospodarki uzbrojeniem w Policji, jest odpowiedzialne za prawidtowe wyposazenie w sprzet
i materiaty uzbrojenia policjantéw z jednostek organizacyjnych Policji, w tym w amunicje strzelecka.
Przedmiotowa amunicja jest przekazywana w miare posiadanych mozliwosci do komend wojewddzkich,
Komendy Stotecznej Policji oraz Szkét Policji w oparciu o zgtoszone przez jednostki Policji roczne potrzeby.
Przekazywana amunicja pokrywa zapotrzebowanie na realizacje zadan stuzbowych oraz wyszkolenia
strzeleckiego.

Ponadto KGP przekazata, ze liczba amunicji zuzytej podczas doskonalenia zawodowego lokalnego
z zakresu strzelan policyjnych, tacznie przez wszystkie jednostki organizacyjne Policji, w rozliczeniu na sztuki
w 2013 roku wyniosta 4 561 623; w 2014 roku — 5 599 738; w 2015 roku — 5 398 746, natomiast
w 2016 roku —5 981 621.

Jednoczesnie trzeba zaznaczy¢, ze amunicja zuzyta w ciggu roku przez funkcjonariusza Policji podczas
doskonalenia zawodowego zalezy od rodzaju petnionej przez niego stuzby, czestotliwosci z jaka przystepuje
do zajec¢ z doskonalenia strzeleckiego oraz konkretnej liczby strzelan realizowanych przez dang jednostke
organizacyjng Policji. W zwigzku z powyzszym liczba amunicji zuzywanej przez poszczegdlnych

funkcjonariuszy jest bardzo zréznicowana.

Z powazaniem
MINISTER
SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACII
z up. Jarostaw Zielinski

Sekretarz Stanu

Otrzymuje:
Sekretariat Prezesa Rady Ministréw w Kancelarii Prezesa Rady Ministréw.
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