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Odpowiedz na interpelacje nr 4314

Odpowiedz Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji na interpelacje numer 4314 Posta na
Sejm RP Pana Jana Klawitera w sprawie kontrowersyjnej interwencji Policji i jej konsekwencji.
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Pan
Marek Kuchcinski

Marszatek Sejmu RP

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje numer 4314 Posta na Sejm RP Pana Jana Klawitera w sprawie
kontrowersyjnej interwencji Policji i jej konsekwencji uprzejmie przedstawiam, co nastepuje.

Odnoszac sie do problematyki szkoler funkcjonariuszy Policji uprzejmie informuje, stosownie
do stanowiska Komendy Gtéwnej Policji (KGP), ze system szkolenia w wymienionej formacji jest
dwustopniowy i obejmuje szkolenie zawodowe podstawowe oraz szkolenie zawodowe dla absolwentéw
szkot wyzszych.

Bezposrednio po przyjeciu do stuzby kazdy policjant zostaje skierowany na szkolenie zawodowe
podstawowe. Przedmiotowe szkolenie prowadzone jest na podstawie jednolitego programu
szkoleniowego  uwzgledniajagcego moduty wiedzy i umiejetnosci zawodowych, niezbedne
do wykonywania zadan stuzbowych na stanowiskach, na ktérych sg wymagane kwalifikacje zawodowe
podstawowe. Wskazanym szkoleniem objeci s3 wszyscy nowo przyjeci funkcjonariusze, niezaleinie
od posiadanego wyksztatcenia i dotychczasowych doswiadczen zawodowych.

Po ukoriczeniu ww. szkolenia policjant uprawniony jest do postugiwania sie patka stuzbowa
(zwykta, szturmowa, wielofunkcyjng i teleskopowsg), uzywania - zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa - broni maszynowej i broni gtadkolufowej, a takze do obstugi urzadzen bezprzewodowej tacznosci
radiowej.

Warto nadmieni¢, ze w ramach szkolenia zawodowego podstawowego (modutu ,Taktyka
i techniki interwencji”), omawiane s réwniez zagadnienia dotyczace m.in.:

= stosowania patek stuzbowych typu TONFA,

= technik obezwtadniania niebezpiecznych oséb za pomocg chwytéw obezwiadniajgcych,

zachowanie sie policjanta w sytuacji posiadania przez te osoby niebezpiecznego narzedzia
(na przyktad noza),

= instruowania policjantow, kiedy wskazane techniki nalezy stosowac.

Jednoczesnie uprzejmie informuje, ze uzupetniajgca role w stosunku do szkolen zawodowych
petni doskonalenie zawodowe. Celem ww. szkolenia jest nabywanie, aktualizowanie, rozszerzanie oraz
pogtebianie wiedzy i umiejetnosci zawodowych, wymaganych przy wykonywaniu przez policjantéw zadan
i czynnosci stuzbowych.
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W kontekscie zagadnieri podniesionych w wystgpieniu Pana Posta warto wskaza¢, ze w ramach
doskonalenia zawodowego centralnego realizowane sg m.in.:

= kurs specjalistyczny z zakresu taktyki i technik interwencji,

= kurs specjalistyczny dla policjantéw realizujgcych zatrzymania niebezpiecznych przestepcow,

= kurs specjalistyczny dla policjantow podejmujacych interwencje wobec osdb agresywnych

i niebezpiecznych.

Ponadto, z informacji przekazanych przez KGP wynika, Ze poszczegdlne jednostki Policji
(lub komorki organizacyjne ww. jednostek) organizujg szkolenia we wtasnym zakresie (doskonalenie
zawodowe lokalne). Takie rozwigzanie pozwala ww. podmiotom na bardziej elastyczne ksztattowanie
zakresu tresci programowych szkolen i ich dostosowanie do potrzeb szkoleniowych funkcjonariuszy,
petnigcych stuzbe w poszczegdlnych jednostkach.

Przechodzac do zagadnienn zwigzanych ze szkoleniem strzeleckim uprzejmie informuje,
ze wskazane szkolenie realizowane jest w oparciu o rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 19 czerwca 2007 roku w sprawie szczegéfowych warunkow odbywania szkolen
zawodowych oraz doskonalenia zawodowego w Policji (Dz. U. Nr 126, poz. 877 z pdin. zm.), decyzje
numer 713 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 30 grudnia 2005 roku w sprawie szkolenia strzeleckiego
policjantéw (Dz. Urz. KGP z 2006 r. Nr 3, poz. 9 z pdZn. zm.) oraz wydawanych corocznie wytycznych
dyrektora wtadciwego w sprawach szkolenia KGP. Warto przy tym wskazaé, ze kazdorazowo projekt
ww. wytycznych jest konsultowany z wiasciwymi dla poszczegdlnych rodzajéw stuzb biurami
merytorycznymi KGP w celu okreslenia minimalnych kryteriéw do realizacji doskonalenia strzeleckiego
policjantéw, niezbednych do zapewnienia prawidtowego procesu szkolenia i ksztattowania
u policjantéw pozadanych nawykéw oraz umiejetnosci w postugiwaniu sie bronig palna.

Z informacji przekazanych przez KGP wynika, ze pierwszy etap szkolenia strzeleckiego,
realizowany jest w ramach szkolenia zawodowego podstawowego. W programie tego szkolenia,
wprowadzonym decyzjg nr 821 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 19 listopada 2007 roku zmieniajgcq
decyzje w sprawie wprowadzenia programu szkolenia zawodowego podstawowego (Dz. Urz. KGP Nr 22,
poz. 162), zamieszczono tacznie 98 godzin lekcyjnych, ukierunkowanych na ksztatcenie umiejetnosci
z zakresu bezpiecznego uzytkowania broni palnej, strzelan statycznych, szybkich, dynamicznych
i sytuacyjnych oraz strzelan z pistoletu maszynowego i strzelb gtadkolufowych. W ramach ww. jednostek
szkoleniowych organizowane s3 dwa egzaminy i jedno zaliczenie, po ktérych wystawiane sg oceny
okresowe. Pierwsza jednostka szkoleniowa odnosi sie do podstaw szkolenia strzeleckiego. W trakcie
jej realizacji ksztattowane sg umiejetnosci w zakresie bezpiecznego uzytkowania broni palnej, rozktadania
i sktadania broni palnej, stosowania zasad majacych wptyw na celnos¢ strzelania, a takze rozpoznawania
i usuwania zacie¢ w broni palnej krotkiej oraz innych rodzajéw broni bedgcej na wyposazeniu Policji.
Nastepnym etapem szkolenia sg strzelania przygotowawcze, statyczne, szybkie, dynamiczne

i sytuacyjne oraz podstawy strzelan z pistoletu maszynowego i strzelby gtadkolufowej. Zakoniczeniem
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ww. jednostki szkoleniowe] jest zaliczenie przez kaidego stuchacza egzaminu sktadajgcego
sig z pisemnego testu wiedzy oraz praktycznego testu umiejetnosci zakonczonego strzelaniem.

Z informacji przekazanych przez KGP wynika, ze rdwniez program szkolenia zawodowego
dla absolwentéw szkdt wyizszych, uregulowany decyzjg nr 12 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia
28 stycznia 2011 roku w sprawie programu szkolenia zawodowego dla absolwentdw szkof wyiszych
(Dz. Urz. KGP Nr 2, poz. 14 z pdin. zm.), przewiduje doskonalenie umiejetnosci strzeleckich nabytych
w trakcie szkolenia podstawowego i doskonalenia lokalnego. Realizacja bloku tematycznego z zakresu
doskonalenia umiejetnosci strzeleckich obejmuje 18 godzin lekcyjnych i koriczy sie zaliczeniem na ocene.
Zagadnienia poruszane w ramach ww. bloku to miedzy innymi: przepisy regulujgce uzytkowanie broni
palnej przez policjantdw, system szkolenia i doskonalenia zawodowego, warunki bezpieczenstwa przy
postugiwaniu sie bronig palng, a takze budowa i zasada dziatania réznych rodzajéw broni palnej bedacych
na wyposazeniu Policji.

Dodatkowo warto nadmieni¢, ze cze$¢ policjantow kierowanych jest takze na kursy
specjalistyczne (np. kurs specjalistyczny w zakresie postugiwania sie bronig palng podczas petnienia
stuzby w ubraniu cywilnym, kurs specjalistyczny dla policjantéw realizujgcych zatrzymania
niebezpiecznych przestepcodw, kurs specjalistyczny dla policjantéw petnigcych stuzbe w jednostkach
policji w ramach kontyngentéw policyjnych czy kurs specjalistyczny dla przewodnikow psow
patrolowych), organizowane w ramach centralnego doskonalenia zawodowego, ktore w swych tresciach
programowych zawierajg rowniez tematyke z zakresu wyszkolenia strzeleckiego oraz elementy taktyki
i technik przeprowadzania interwencji. Warto nadmieni¢, ze zajecia teoretyczne obejmujg réwniez
zagadnienia w zakresie zachowania sie funkcjonariuszy podczas uzywania przez innych funkcjonariuszy
broni palnej. Powyzsze realizowane jest przede wszystkim w trakcie szkolen organizowanych centralnie,
ale takze w trakcie warsztatow doskonalgcych dla policjantéw. Nalezy nadmieni¢, ze kazde zajecia
strzeleckie (wynikajace z ustalonych potrzeb szkoleniowych) realizowane sg na podstawie wczesniej
opracowywanych celéw, zatozen i warunkdw, ktdre przekazywane sg uczestnikom zajec.

W konteksécie zagadnien podniesionych w wystgpieniu nalezy podkredli¢, ze kazdy policjant
po ukoriczeniu kursu podstawowego obowigzany jest do udziatu w zajeciach z zakresu wyszkolenia
strzeleckiego organizowanego w ramach doskonalenia zawodowego lokalnego, w macierzystych
jednostkach petnienia stuzby. Zajecia te realizowane sg na strzelnicach nalezacych do KGP, a takze
do komend wojewddzkich, miejskich, powiatowych i rejonowych Policji oraz na obiektach nalezacych
do innych podmiotéw (na przektad Ministerstwa Obrony Narodowej, Ligi Obrony Kraju, két towieckich,
bractw kurkowych).

Zgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi organizowania lokalnego doskonalenia zawodowego
policjantéw, prowadzonego w poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych Policji, istnieje obowigzek
corocznego przygotowywania lokalnych programoéw zaje¢ z zakresu utrzymywania lub podnoszenia

poziomu umiejetnosci strzeleckich funkcjonariuszy. Natomiast kierownicy jednostek organizacyjnych
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Policji sg zobligowani do uwzgledniania we wskazanych programach m.in. zagadnienn zwigzanych
z odpowiednim przygotowaniem policjanta do odbycia sprawdzianu strzeleckiego.

Zgodnie z informacjami uzyskanymi z KGP, minimalng liczbe zaje¢, w ktorych powinien
uczestniczy¢ kazdy policjant w 2015 roku, okreslono na jedno strzelanie programowe w kazdym pétroczu
oraz sprawdzian strzelecki. Liczba strzelan uzalezniona jest od zdiagnozowanych w tym zakresie potrzeb,
za$ projekt wytycznych - jak wskazano powyzej - konsultowany jest z kierownikami wiodacych stuzb
policyjnych: stuzby kryminalnej, prewencyjnej, logistycznej, Biura Operacji Antyterrorystycznych KGP oraz
Centralnego Biura Sledczego Policji.

Odnoszac sie do oceny sprawdzianu strzeleckiego uprzejmie informuje, ze w zakresie strzelan
statycznych stosowana jest szesciostopniowa skala ocen (od oceny niedostatecznej do wyrdzniajgcej).
Natomiast w przypadku bardziej zaawansowanych poziomdéw strzelan, tj. strzelan szybkich,
dynamicznych i sytuacyjnych ocena ma forme zaliczenia (lub jego braku).

Jednoczesnie nalezy wskaza¢, ze warunkiem koniecznym otrzymania pozytywnej oceny
w zakresie strzelania jest m.in. uzyskanie okreslonego minimum trafieri w pole punktowe tarczy. Przy
czym za trafienie uwaza sig wyrazng przestrzeline w tarczy, bedacg wynikiem trafienia bezposredniego.
W razie wigkszej liczby trafien niz przewidujg warunki strzelania odlicza sie przestrzeline lub przestrzeliny
umieszczone w polu punktowym tarczy. Jezeli warunki strzelania okreslajg limity punktowe, odrzuca
sie wowczas trafienie lub trafienia o najwyzszej wartoéci. W strzelaniu ocenianym na punkty zalicza
sie przestrzeling naruszajacg pierscienn pola punktowego. Jezeli przestrzelina dotyka pierscienia (linii)
0 wyzszej wartosci, zalicza sie wyiszg warto$¢ punktowg. W strzelaniu do tarcz sylwetkowych jako
trafienie zalicza si¢ przestrzeling, ktérej petny obrys znajduje sie w polu punktowym celu. Jezeli tarcza
sylwetkowa ma wewnetrzne zréznicowanie punktowe, to po spetnieniu powyzszego warunku stosuje sie
zasady jak w strzelaniu ocenianym na punkty.

Oceniajacy strzelanie, podejmujgc decyzje o ocenie, nie bierze pod uwage wytgcznie trafien,
ale takze bezpieczenistwo, warunki strzelania oraz zasady taktyki i technik strzeleckich i z uwagi na te
elementy moze obnizy¢ ocene. Uprzejmie informuje, ze szczegdtowe informacje dotyczgce wynikow
strzelania sprawdzajgcego w 2015 roku zawarto w zataczniku do niniejszego pisma.

Jednoczesénie warto nadmienic, ze wyniki uzyskane podczas sprawdzania umiejetnosci strzeleckich
mogg by¢ elementem systemu motywacyjnego funkcjonariuszy.

Przechodzac do kolejnego zagadnienia przywotanego w wystgpieniu, tj. materiatu filmowego,
dotyczgcego interwencji policyjnej, przeprowadzonej w dniu 28 maja 2016 roku przy ul. Noakowskiego
w Warszawie pragne poinformowac, ze ww. materiat byt przedmiotem szczegdtowej analizy instruktoréw
Wydziatu Doskonalenia Zawodowego Komendy Stofecznej Policji, w celu wykorzystania ustalen
w procesie dydaktycznym.

Jednoczesnie, stosownie do stanowiska KGP pragne wskaza¢, ze w sprawie przedmiotowej
interwencji Komendant Rejonowy Policji Warszawa | wdrozyt czynnosci wyjasniajace w trybie art. 134i
ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (t.j.: Dz. U. z 2015 r., poz. 355 z pdzn. zm.), majace na celu
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merytoryczng ocene prawidtowosci czynnosci podejmowanych w jej trakcie przez funkcjonariuszy
Komendy Rejonowej Policji Warszawa I. Aktualnie czynnosci te pozostaja w toku.

Ponadto uprzejmie informuje, ze w ww. sprawie prowadzone jest $ledztwo w Prokuraturze
Rejonowej Warszawa - Srédmiescie.

Dodatkowo pragne poinformowaé, ze obecnie w Policji wdrazana jest Strategia dziafan
nakierowanych na przeciwdziatanie naruszeniom praw cztowieka przez funkcjonariuszy Policji, nazywana
dalej ,Strategia”. Strategia jest dokumentem o charakterze systemowym, obejmujacym zbiér dziatan
z roinych obszaréw funkcjonowania Policji, ktérych tgczne zastosowanie ma doprowadzic
do zapewniania nalezytego poziomu przestrzegania praw cztowieka podczas realizacji zadan przez
funkcjonariuszy Policji. Strategia obejmuje m.in. zagadnienia z zakresu: postgpowan dyscyplinarnych
i karnych prowadzonych przeciwko funkcjonariuszom Policji, rozpatrywania skarg na policjantow,
wprowadzenia nowych rozwigzan o charakterze dowodowym, budowania $rodowiska sprzyjajacego
profesjonalnemu wykonywaniu zadan, zmian postaw i sposobu myslenia, mechanizméw zwigzanych

z ocena pracy funkcjonariuszy, a takze wsparcia pokrzywdzonych.

Z powazaniem,
MINISTER
SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACII
z up. Jarostaw Zielinski

Sekretarz Stanu

Zatgcznik:
1 na 3 str. - Informacja dotyczaca zdawalnosci strzelania sprawdzajgcego w 2015 roku.

Otrzymuje: Sekretariat Prezesa Rady Ministrow w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

ul. Stefana Batorego 5 tel. +48 22 621 20 20
02-591 Warszawa, Polska fax +48 22 601 39 88
mswia.gov.pl 5/5




Zatacznik

Informacja dotyczaca zdawalnosci strzelania sprawdzajgcego w 2015 roku

Catkowita liczba

funkei . Liczba
unkcjonariusz
j_ ¥ funkcjonariuszy .
. . majacych . Srednia ocen
Nazwa jednostki . i ) zwolnionych :
L.p. . Lo Rodzaj strzelania obowigzek . ze strzelania
organizacyjnej . ] ze strzelania -
uczestniczenia . sprawdzajgcego
+raelaniu sprawdzajgcego
s
- . za 2015 rok***
sprawdzajgcym
szybkie (nr 10), 100%
1. Komenda Gtéwna Policji | dynamiczne (nr 21), 1262 145 przystepujacych
sytuacyjne (nr 25) uzyskato zaliczenie
100%
Komenda Stoteczna . 0
2. Policii szybkie (nr 10) 9037 1113 przystepujacych
I
. uzyskato zaliczenie
Komenda Wojewddzka 100%
3 Policji sytuacyjne (nr 25) 2813 972 przystepujacych
w Biatymstoku uzyskato zaliczenie
Komenda Wojewddzka 100%
4, Policji dynamiczne (nr 21) 4732 715 przystepujacych
w Bydgoszczy uzyskato zaliczenie
Komenda Wojewddzka szybkie (nr 10), 100%
5: Policji dynamiczne (nr 21), 7065 815 przystepujacych
w Gdansku sytuacyjne (nr 25) uzyskato zaliczenie
Komenda Wojewddzka
5 ; 100%
Policji szybkie (nr 10), )
6. : ; 3078 468 przystepujgcych
w Gorzowie sytuacyjne (nr 25) kato 74l .
skato zaliczenie
Wielkopolskim e
Komenda Wojewddzka 100%
7. Policji sytuacyjne (nr 25) 11676 724 przystepujacych
w Katowicach uzyskato zaliczenie
Komenda Wojewoddzka szybkie (nr 10), 100%
8. Policji dynamiczne (nr 21), 3291 389 przystepujacych
w Kielcach sytuacyjne (nr 25) uzyskato zaliczenie
Komenda Wojewddzka 98,8%
9, Policji szybkie (nr 10) 6968 350 przystepujacych
w Krakowie uzyskato zaliczenie




Komenda Wojewoddzka 100%
10. Policji szybkie (nr 10) 4098 513 przystepujacych
w Lublinie uzyskato zaliczenie
szybkie (nr 10,
nr 12), szybkie - 98,9%
Komenda Wojewddzka | dynamiczne (nr 21), pozostate strzelania:
1 Policji sytuacyjne (nr 25) 6555 667 100%
w todzi antyterrorystyczne przystepujgcych
(nrd,nr7,nri2) uzyskato zaliczenie
Komenda Wojewoddzka szybkie (nr 10), 100%
12. Policji dynamiczne (nr 21), 10173 6986 przystepujacych
w Olsztynie sytuacyjne (nr 25) uzyskato zaliczenie
Komenda Wojewddzka szybkie (nr 10), szybkie - 98,1%
13. Poligji dynamiczne (nr 21), 2693 436 dynamiczne - 83,7%,
w Opolu sytuacyjne (nr 25) sytuacyjne - 100%
Komenda Wojewoddzka 89,6%
14, Policji sytuacyjne (nr 25) 7943 1287 przystepujgcych
w Poznaniu uzyskato zaliczenie
Egzaminnr 1
szybkie (nr 10), 54,5%
d iczne (nr 21 i 2
Komenda Wojewddzka ynamlc-z (nr 21), RSz T
e sytuacyjne (nr 25) 83,3%
15; Policji . 6102 1132 .
. egzamin na pozostate strzelania
w Radomiu .
instruktora 100%
(nri,nr2) przystepujacych
uzyskato zaliczenie
statyczne
Komenda Wojewddzka 4 i {03} 100%
16 Policji Szibkgs (hr 10, 5388 1321 tepujacych
i rzystepujgcyc
! . dynamiczne (nr 21), ISR J? Y .
w Rzeszowie . uzyskato zaliczenie
sytuacyjne (nr 25)
szybkie —99,1%
Komenda Wojewddzka szybkie (nr 10),
17. Policji dynamiczne (nr 21), 13143 9222 dynamiczne - 100%,
w Szczecinie sytuacyjne (nr 25) sytuacyjne —97,1%
szybkie - 100%
Komenda Wojewddzka szybkie (nr 10), 4 . )
_— . dynamiczne - 98,3%
18. Policji dynamiczne (nr 21), 7632 1061 .
. . sytuacyjne - 99,3%
we Wroctawiu sytuacyjne (nr 25)
szybkie (nr 10), 100%
19. Szkoty Policji dynamiczne (nr 21), 881 25 przystepujacych

sytuacyjne (nr 25)

uzyskato zaliczenie

2




100%

Policji

(nr 17, nr 18, nr 21),
sytuacyjne (nr 25)
wg zat. wt. (nr 1/15)

Centralne Laboratorium .
20. o . szybkie (nr 10) 98 21 przystepujacych
Kryminalistyczne Policji ) :
uzyskato zaliczenie
statyczne (nr3i7),
szybkie (nr 8, nr 10,
. nr 12, nr 14, nr 15), 100%
Centralne Biuro Sledcze . :
21. dynamiczne 3913 2001 przystepujacych
uzyskato zaliczenie

***  policia do celéw statystycznych nie gromadzi informacji na temat powoddw absencji policjantéw

w zajeciach wyszkolenia strzeleckiego. Na nieobecnosci policiantéw sktadajq sie m.in.: zwolnienia lekarskie,
urlopy macierzyriskie, urlopy wychowawcze, delegowanie poza Policje, udziat w misjach - kontyngentach,

wykonywanie innych waznych zadan stuzbowych.



